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•	 1 personne sur 4 sur la planète (soit plus 
de 2 milliards d’individus) n’a toujours pas 
accès à une eau potable gérée en toute 
sécurité 

•	 Bien que l’eau couvre 72% de la surface 
terrestre, l’eau douce ne représente que 
2,8% de ce volume total 

•	 Selon l’OMS, la quantité nécessaire pour 
satisfaire tous les besoins d’un individu se 
situe entre 50 et 100 litres d’eau par jour 

•	 Selon l’ONU, la raréfaction de l’eau potable 
est une crise mondiale accentuée par le 
dérèglement climatique, la pollution des 
nappes phréatiques et la surexploitation 
des ressources

Ces quelques éléments factuels démontrent 
que l’eau est un besoin vital. La préserver 
et l’exploiter en « bon père et bonne mère de 
famille » est donc essentiel. 

C’est cet objectif que la commune vise 
depuis plusieurs années grâce à son schéma 
directeur de l’eau, feuille de route établie pour 
guider l’échelonnement des chantiers dans ce 
secteur. 

Remplacement de conduites, bouclage 
du réseau, numérisation de la gestion et 
rationalisation de la production : toujours 
faire mieux pour pérenniser l’un des services 
les plus précieux envers notre population, la 
distribution d’eau potable. 

Cette volonté politique se traduit en actions 
concrètes sur le terrain. La mise en service 
récente du nouveau réservoir de Bombois en 
est la meilleure preuve. Un investissement, 
entièrement financé par la commune de 
Léglise, qui se chiffre à plus de 2 millions d’€.

Cette installation, à la pointe des technologies 
actuelles, alimente maintenant en « bonne 
eau de chez nous » 18 villages sur les 29 que 
compte notre commune.

Le travail n’est pas terminé : jusqu’à la fin de la 
législature, des sommes conséquentes pour 
continuer à investir sont prévues au budget 
communal. 

En outre, l’élaboration du schéma directeur de 
l’eau « 2.0 » a déjà commencé avec un seul 
objectif : préserver notre or bleu !

En attendant de vous croiser cet été autour 
d’un bon verre (d’eau ?), je reste à votre service, 
toujours à la même adresse…

Simon HUBERTY
Bourgmestre

ÉDITORIAL
 

UN SEUL OBJECTIF : PRÉSERVER NOTRE OR BLEU
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Un évènement à renseigner ici ?
Contactez l’Office du Tourisme !

063 57 23 52 - contact@visitleglise.be

Léglise, maison communale
0495 53 57 38 - 063 43 00 18

22 JUIN

ATELIER ENCEFAL

Envie d’offrir un peu de gymnastique à votre 
cerveau ? Les ateliers ENCEFAL sont ouverts 
à tou(te)s, initié(e)s ou non !

Mellier, rue de la Bourgeoise 2
063 24 54 65 - alysson@fdavidiris.be

26 JUIN

« BEER FRIDAY » À MELLIER

De 17h à 22h, à la résidence « les Cailloux 
Blancs ». Entrée libre et gratuite !

Dégustation de bières locales, animation mu-
sicale, planches apéritives et bien plus encore. 
Accessible aux personnes à mobilité réduite.

Léglise, Office du Tourisme
063 57 23 52 - contact@visitleglise.be

27 JUIN

BALADE NATURE EN FORÊT D’ANLIER

Visite d’un site protégé : reptiles, insectes, oi-
seaux, flore, conservation de la nature. Nous 
nous attarderons sur la biodiversité extraordi-
naire et la gestion des milieux.

De 9h à 12h, guidée par Olivier Dugaillez.

Léglise, maison rurale
063 60 01 30 - biblio.leglise@gmail.com

01 & 08 JUILLET

LIRE DANS LES PARCS

Ecouter une histoire sur une couverture à 
l’ombre d’un parasol, quoi de mieux ?

Rendez-vous sur la pelouse de la bibliothèque 
(passage par l’arrière du bâtiment, le long de 
l’Armoire bleue) pour 1, 2 histoires ou plus si 
le cœur vous en dit ! Gratuit.

Léglise, maison rurale
063 60 01 30 - biblio.leglise@gmail.com

02 JUILLET

RENCONTRE « TRICOT »

Les rencontres tricot se poursuivent, de 15h 
à 17h30 ! Participation gratuite. L’occasion 
d’échanger à propos du tricot et autres tra-
vaux d’aiguilles.
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04 JUILLET

MARCHÉ DU TERROIR
Le premier samedi du mois, d’avril à octobre, 
de 15h à 19h, nous organisons sur la Place du 
Marché notre célèbre Marché du Terroir !

Animations diverses et bar 100% local !

Léglise, Place du Marché 
063 57 23 52 - contact@visitleglise.be

Habaru
ASBL « Cornes et Sabots » - 0479 10 17 13

05 JUILLET

ATELIER « DÉCOUVERTE DE LA TRAITE »

De 10h à 12h, venez vivre en petit groupe (2 à 
6 pers.) un moment authentique à la ferme et 
découvrir le quotidien de nos brebis laitières !

Une initiation fromagerie sera abordée.

Léglise, brasserie Héritage
0476 04 40 65 - brasserie-heritage.be

10 JUILLET

CONCERT À LA BRASSERIE HÉRITAGE

Soirée apéro-concert sous tonnelles, de 16h30 
à 21h. Organisé par la Brasserie Héritage et 
Amylase Group.

DU 10 AU 13 JUILLET

KERMESSE À WITRY

Repas de la fête le 10/07 (réservé aux habi-
tants), bal et blind-test le 11/07, concours de 
riboulette le 13/07.

Organisé par le comité de village de Witry.

DU 17 AU 19 JUILLET

KERMESSE À WITTIMONT

Apéro et soirée le 17/07, blind-test le 18/07, 
repas champêtre, jeux et soirée le 19/07.

Organisé par le comité des fêtes de Wittimont.

Witry, rue des Maisons Brûlées
François VERTE - 0460 94 61 93

Wittimont, rue des Pachis
Pascal WUIDART - 063 43 38 27
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01 AOÛT

MARCHÉ DU TERROIR

Le premier samedi du mois, d’avril à octobre, 
de 15h à 19h, nous organisons sur la Place du 
Marché notre célèbre Marché du Terroir !

Léglise, Place du Marché 
063 57 23 52 - contact@visitleglise.be

terroir

Léglise, Office du Tourisme
063 57 23 52 - contact@visitleglise.be

20 JUILLET

BALADE NATURE EN FORÊT D’ANLIER

« Arbres, campagne et cours d’eau : un mix 
parfait pour une rando en été. » Rando de 15 
km en forêt d’Anlier, qui nous mènera près des 
ruines de la mystérieuse église de la Misbour.

De 10h30 à 16h30, guidée par Anne Blanpain 
(français) ou par Ann De Block (néerlandais).

Une autre balade est organisée le 22 juillet, 
guidée par Ann De Block (néerlandais).

Léglise, Office du Tourisme
063 57 23 52 - contact@visitleglise.be

25 JUILLET

BALADE NATURE EN FORÊT D’ANLIER

Visite d’un site protégé : reptiles, insectes, oi-
seaux, flore, conservation de la nature. Nous 
nous attarderons sur la biodiversité extraordi-
naire et la gestion des milieux.

De 9h à 12h, guidée par Olivier Dugaillez.

Habaru
ASBL « Cornes et Sabots » - 0479 10 17 13

02 AOÛT

ATELIER « DÉCOUVERTE DE LA TRAITE »

De 10h à 12h, venez vivre en petit groupe (2 à 
6 pers.) un moment authentique à la ferme et 
découvrir le quotidien de nos brebis laitières !

Une initiation fromagerie sera abordée.

Léglise, brasserie Héritage
0476 04 40 65 - brasserie-heritage.be

08 & 21 AOÛT

CONCERT À LA BRASSERIE HÉRITAGE

Soirée apéro-concert sous tonnelles, de 16h 
à 21h. Organisé par la Brasserie Héritage et 
Amylase Group.

DU 17 AU 21 AOÛT

FORMATION PERMIS THÉORIQUE
Organisée par le PCS. Participation 75€, sylla-
bus compris. Chaque matin de 8h30 à 12h30.

Léglise, salle du Conseil communal
Thibault ADAM - 063 43 00 15
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05 SEPTEMBRE

MARCHÉ DU TERROIR

Le premier samedi du mois, d’avril à octobre, 
de 15h à 19h, nous organisons sur la Place du 
Marché notre célèbre Marché du Terroir !

Léglise, Place du Marché 
063 57 23 52 - contact@visitleglise.be

terroir

Habaru
ASBL « Cornes et Sabots » - 0479 10 17 13

06 SEPTEMBRE

ATELIER « DÉCOUVERTE DE LA TRAITE »

De 10h à 12h, venez vivre en petit groupe (2 à 
6 pers.) un moment authentique à la ferme et 
découvrir le quotidien de nos brebis laitières !

Une initiation fromagerie sera abordée.

Léglise, brasserie Héritage
0476 04 40 65 - brasserie-heritage.be

11 & 12 SEPTEMBRE

CONCERT À LA BRASSERIE HÉRITAGE

Soirée apéro-concert sous tonnelles, de 16h 
à 21h. Organisé par la Brasserie Héritage et 
Amylase Group.

Léglise, Office du Tourisme
063 57 23 52 - contact@visitleglise.be

Léglise, Office du Tourisme
063 57 23 52 - contact@visitleglise.be

23 AOÛT

BALADE NATURE À VOLAIVILLE

« Oiseaux, plantes, insectes, tout le monde se 
prépare déjà pour l’hiver » (5 km). Venez avec 
nous profiter du dernier jour des vacances 
dans la nature qui se prépare pour l’automne.

De 9h à 12h30, guidée par Bénédicte Amory et 
Anne Blanpain.

29 AOÛT

BALADE NATURE À « JALIFÈ »

« Migration des oiseaux. »  La migration post-
nuptiale des oiseaux bat son plein. Hirondelles, 
cigognes et rapaces défilent vers le sud-ouest, 
une excellente occasion d’observer ce phéno-
mène fascinant.

De 9h à 12h, guidée par Olivier Dugaillez.

Léglise, maison rurale
063 60 01 30 - biblio.leglise@gmail.com

03 SEPTEMBRE

RENCONTRE « TRICOT »

Les rencontres tricot se poursuivent, de 15h 
à 17h30 ! Participation gratuite. L’occasion 
d’échanger à propos du tricot et autres tra-
vaux d’aiguilles.



Venu de Bruxelles avec sa famille il y a trois ans, 
Serge Debroeyer a choisi de poser ses valises 
dans notre commune pour y développer son 
activité : accompagner les indépendants et 
petites entreprises dans leur communication 
numérique au quotidien. Rencontre avec un 
professionnel aux mille vies et son associée, 
France Masai.

D’ASSISTANT RÉALISATEUR À 
PIONNIER DU WEB BELGE

Le parcours de Serge ressemble à celui d’un 
explorateur… numérique. Assistant réalisateur, 
puis réalisateur d’émissions de variétés, il 
bascule dans l’univers du marketing presque 
par accident, en réalisant des bandes-
annonces pour promouvoir des programmes 
télévisés. « C’est sans doute là que j’ai 
développé un réel intérêt pour le marketing, 
sans vraiment le savoir », confie-t-il avec le 
sourire.

Au milieu des années 90, alors qu’Internet 
commence timidement à pointer le bout 
de son nez, il flaire l’opportunité. Avec une 
poignée de passionnés, il lance le tout premier 
site web de la RTBF. Puis vient l’Euro 2000 et 
une nouvelle prouesse : tester le streaming 
vidéo pour diffuser les analyses d’après-
match, en partenariat avec Belgacom qui 
déploie alors l’ADSL. « C’était une véritable 
prouesse technique pour l’époque, même si, 
avec le recul, nos records d’audience, cinq 
spectateurs simultanés, peuvent prêter à 
sourire. » Un détour inattendu par la banque 
privée, où il pose les fondations de leur 
communication digitale, puis un retour aux 

sources via la coordination de la plateforme 
de streaming des archives numérisées de la 
RTBF (Sonuma), complètent un CV aussi riche 
qu’atypique.

AMOA ET OP2GO : MOINS DE 
STRATÉGIE, PLUS D’ACTION

En 2016, Serge se lance comme indépendant, 
sous l’enseigne AMOA. L’idée de départ ? 
Celle de l’architecte : « Accompagner le maître 
d’œuvre dans la coordination technique et 
administrative de son projet, tout en restant 
totalement indépendant des prestataires. Cette 
neutralité, c’était ma force. »

Mais la réalité du terrain fait évoluer le 
concept. Avec son associée France Masai, 
il constate un même syndrome qui touche 
de nombreux indépendants et structures : la 
communication, faute de temps, passe à la 
trappe. « On a souvent vu des indépendants se 
laisser déborder par le syndrome du «il faut que 
je m’en occupe», où la communication finit par 
être délaissée. »

Naît alors Op2Go, un service de délégation 
opérationnelle. La philosophie ? « Moins de 
stratégie, plus d’action. Un peu comme un 
comptable s’occupe de vos chiffres, nous 
prenons en charge la partie concrète et 
quotidienne de votre visibilité. » Maintenance 
de site web, animation des réseaux sociaux, 
rédaction de newsletters, gestion de 
campagnes : Op2Go se positionne comme un 
véritable bras droit dans la gestion quotidienne 
de votre communication, qui exécute de A à Z, 
sans grandes théories abstraites.

TOUT PRÈS

OP2GO
DE LA RTBF À LÉGLISE : SERGE DEBROEYER MET SON EXPERTISE AU 
SERVICE DES ENTREPRISES LOCALES

8
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ÊTRE PRÉSENT : UN ENJEU VITAL

Dans un monde saturé d’informations, une 
simple présence en ligne ne suffit plus. Serge 
compare la communication à un moteur : 
« Si une pièce manque, il ne démarrera tout 
simplement pas. » 

La clé, selon lui, réside dans la stratégie 
multicanal : « L’idée est que votre client 
potentiel vous croise sur LinkedIn via un post 
percutant, reçoive une newsletter attrayante 
qui le fidélise, et retrouve un site parfaitement 
à jour lorsqu’il décide de passer à l’action. 
Chaque canal nourrit l’autre. » Le problème, 
c’est que maintenir ce rythme demande 
énormément de temps et d’expertise au 
quotidien. « Si vous n’occupez pas cet espace, 
vous laissez le champ libre à la concurrence. 
Avec mon associée France Masai, notre but 
est de nous assurer que, malgré la saturation 
publicitaire, c’est à votre entreprise que l’on 
pense en premier. »

L’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE : UN 
OUTIL, PAS UNE MENACE

Impossible d’évoquer le numérique aujourd’hui 
sans parler d’intelligence artificielle. Chez 
Op2Go, le sujet est abordé avec pragmatisme 
et lucidité. « L’IA n’est pas une menace, mais 
un levier incroyable pour renforcer notre rôle 
de bras droit opérationnel », affirme Serge. 
Là où certaines tâches techniques prenaient 
autrefois des heures, l’IA permet désormais de 
gagner un temps précieux pour se concentrer 
sur l’essentiel : la pertinence du message.

Pour autant, la technologie n’est pas utilisée 
à l’aveugle. « Nous restons convaincus que 
l’IA est un outil qui doit être vu comme tel : 
elle est là pour accompagner le travail humain, 
pas pour s’y substituer. Nous l’utilisons 
avec discernement en restant vigilants 
sur des aspects plus sensibles, comme la 
confidentialité des données ou encore les biais 
de genre. » Une posture éthique qui reflète 
une conviction profonde : la communication, 
même assistée par des algorithmes, doit 
garder toute sa dimension humaine.

LE CHOIX D’UNE VIE AUSSI BIEN 
PRIVÉE QUE PROFESSIONNELLE

Si Serge a choisi d’installer son activité dans 
notre région, ce n’est pas le fruit du hasard. 
« Venant de Bruxelles, mon épouse et moi nous 
sommes installés dans la région il y a un peu 
plus de trois ans. C’était un projet qui nous 
trottait dans la tête depuis longtemps ; un vrai 
choix de vie. » Après des années au contact 
des grandes structures, il aspire désormais à 
des projets à taille humaine. « J’ai le sentiment 
que cela nous permet d’avoir un impact réel et 
direct sur l’activité de nos clients, et de donner 
ainsi du sens à ce que nous faisons. »

Plus d’informations sur les services d’AMOA  
et Op2Go sur leurs sites web :

+32 495 27 32 89
https://amoa.be - https://op2go.be
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L’ACCUEIL TEMPS LIBRE
40 PASSIONNÉS AU SERVICE DU BIEN-ÊTRE DE 
VOS ENFANTS

Derrière chaque matin avant l’école, chaque 
midi animé et chaque soir en attendant papa 
ou maman, une équipe de 40 personnes œuvre 
pour que chaque enfant se sente accueilli, en 
sécurité et heureux. Rencontre avec Jodie, 
responsable du service Accueil Temps Libre, 
et ses deux collègues Camille et Amélie.

Un service en trois volets

Le service ATL de Léglise s’articule autour 
de trois missions. La plus visible est l’accueil 
extrascolaire, assuré matin, midi et soir dans 
les sept implantations de la commune. Vient 
ensuite l’organisation de cinq semaines de 
plaines de vacances annuelles, trois pendant 
l’année scolaire, deux en juillet, accueillant 
entre 100 et 135 enfants par semaine. Enfin, 
une mission de coordination ATL recense et 
promeut les stages destinés aux enfants sur 
l’ensemble du territoire entre autres.

Et l’engouement des familles pour les plaines 
n’est plus à démontrer : lors de l’ouverture des 
inscriptions pour l’été ce 21 mars, « les 250 
places disponibles ont été complètes en trois 
minutes, listes d’attente incluses », résume 
Jodie avec un sourire non dissimulé.

Jodie, Camille et Amélie : un trio de choc

À la tête du service, une équipe soudée et 
complémentaire de trois professionnelles :

Jodie, responsable depuis 2013, a débuté 
comme animatrice avant de gravir les 
échelons. Elle gère aujourd’hui les équipes, 
les subsides, les contacts avec les familles 
et la coordination globale. Son parcours 
dans le secteur du handicap auprès d’adultes 

transparaît dans l’approche inclusive du 
service. « Mon boulot, c’est de créer du lien, 
de travailler sur la dynamique d’équipe, de 
rencontrer les bonnes personnes au bon 
moment pour les mettre au bon endroit », 
explique-t-elle.

Camille, dans le bureau ATL depuis trois 
ans, assure la gestion administrative : suivi 
des repas, mercredis après-midi, matériel 
des plaines et journées pédagogiques. Elle 
coordonnera les plaines pour la première 
fois cet été, aux côtés de Jodie. « J’apprécie 
autant le travail administratif pur que la partie 
plus créative comme la recherche d’activités », 
confie-t-elle.

Amélie, coordinatrice depuis bientôt deux ans, 
partage son temps entre coordination ATL, 
coordination des plaines et backup de Jodie. 
Son histoire avec les plaines remonte à dix 
ans, débutant comme animatrice à 15 ans. 
« Ce sont les plaines qui m’ont donné envie 
de devenir éducatrice spécialisée », dit-elle 
simplement.
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« À VOTRE SERVICE ! »
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Les plaines de vacances : quand chaque 
journée devient une aventure

Semaines diversifiées, ateliers culinaires, 
excursions chez Experts Nature ou au Parc 
Chlorophylle par exemple, grands jeux pour les 
primaires, parcours psychomoteurs pour les 
maternelles… Chaque semaine est construite 
autour d’un thème, décliné selon les âges. 
Les horaires s’étendent de 7h30 à 18h. Le 
tarif est de 50 € pour 4 jours et 60 € pour 5 
jours, légèrement revu pour 2026 en raison 
de l’inflation. Une semaine dédiée aux ados 
est également proposée, avec des thèmes 
décalés :  « Adorable », « Ado de chameau » ou, 
pour cette année, « Adocalypse Now ».

Pour le trio, ces semaines incarnent l’essence 
du service. « On veut que ce soit un moment 
magique pour l’enfant qui a envie d’être là, 
mais aussi pour celui qui est obligé d’être là. 
Pour certains, c’est leurs seules vacances », 
souligne Jodie. « C’est épuisant, mais dans le 
bon sens du terme, on va dormir le soir parce 
qu’on a tout donné ». Amélie sourit : « Venir au 

travail déguisée en citrouille ou en cow-boy, 
c’est quand même quelque chose. »

L’accueil extrascolaire : 
le bien-être de l’enfant avant tout

Chaque moment de la journée est pensé 
soigneusement : le matin est un « moment 
douceur », petit-déjeuner, lecture, jeux calmes. 
Le midi combine repas chaud et temps de 
défoulement. Le soir, l’offre se diversifie : jeux 
extérieurs, ateliers créatifs, ou simplement 
ne rien faire. Car la règle est claire : on ne 
force personne. « Si un enfant veut juste se 
poser et regarder par la fenêtre les oiseaux qui 
s’envolent, c’est déjà faire quelque chose. On 
laisse le temps aux enfants de pouvoir rêver et 
c’est le plus important », insiste Jodie.

L’accueil est ouvert sans inscription à tous 
les enfants de 2,5 ans à 12 ans résidant 
sur la commune ou fréquentant une école 
communale, y compris ceux en enseignement 
spécialisé. Cette souplesse vise à éviter tout 
stress aux parents confrontés à un imprévu.

11

De gauche à droite : Amélie, Jodie et Camille.
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L’inclusion : une valeur du quotidien

Le service accorde une attention particulière 
aux enfants porteurs de handicap, notamment 
en lien avec la classe Papillon d’Assenois, 
dédiée aux enfants avec trouble du spectre 
autistique (TSA). Ces enfants sont accueillis 
en inclusion totale, avec encadrement 
renforcé et formations spécifiques pour les 
accueillants concernés.

En plaine, l’intégration se fait naturellement. 
« Les activités sont adaptées pour qu’ils 
puissent participer, et pour les autres enfants, 
c’est tout à fait naturel », observe Jodie. Pour 
les plus jeunes qui se posent des questions, 
il suffit d’insuffler un peu de magie : « On 
peut expliquer que ce petit bonhomme saute 
beaucoup parce qu’il s’entraîne pour toucher la 
planète Mars et ça devient super magique pour 
tous les enfants. »

Une équipe valorisée, qui recrute

Derrière le trio, 37 accueillants font vivre 
le service au quotidien, réunis toutes les 
quatre à six semaines pour travailler sur des 
thématiques concrètes : projet pédagogique, 
bien-être de l’enfant, communication avec 

les parents… La commune investit dans leur 
formation : 50 heures de formation continue 
tous les trois ans, avec des organismes invités 
directement sur place. 

Le service est par ailleurs en recherche 
permanente de nouvelles recrues. Les 
diplômes ne sont pas indispensables. « Le 
point essentiel pour travailler chez nous, c’est 
un casier judiciaire vierge, la motivation et 
l’envie », résume la responsable. À la clé : un 
contrat à durée indéterminée pour ceux qui 
remplissent les conditions, une rareté dans le 
secteur. « C’est un réel avantage pour ce métier 
parfois peu attractif à cause du travail en pause 
et des horaires incomplets », reconnaît Jodie.

Le service ATL est agréé par l’ONE et 
dispose d’une page Facebook pour toutes 
les informations pratiques. Pour toute 
candidature ou demande, n’hésitez pas à 
prendre contact !

Accueil Temps Libre (ATL)
Jodie Depeauw
0492 73 59 08
jodie.depeauw@communeleglise.be
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À LA TÊTE DE NOS ÉCOLES
RENCONTRE AVEC NOS 3 DIRECTEURS

Nos trois écoles communales accueillent 
chaque jour de nombreux enfants dans les 
sept implantations réparties sur le territoire. 

Derrière chaque classe, chaque projet, chaque 
sourire d’élève, il y a des équipes engagées et 
trois directeurs qui orchestrent, avec passion 
et détermination, la vie scolaire au quotidien. 
Rencontre avec Catherine Thiry, directrice 
des Bruyères (Assenois, Ebly et Les Fossés), 
Marianne Lambrechts, directrice des Genêts 
(Léglise et Witry), et Stéphan Rossignon, 
directeur des Fougères (Mellier et Louftémont).

Des capitaines
aux multiples casquettes

Diriger une école communale, c’est bien 
plus que gérer des horaires et signer des 
documents. 

Marianne Lambrechts, forte de vingt 
ans d’expérience, l’illustre avec une belle 
métaphore : « Un directeur d’école est un peu 
comme un capitaine de bateau. Son objectif 
est de mener les enfants à bon port. Durant le 
voyage, il y aura des jours calmes et tranquilles 
où le soleil brillera. Il y aura des orages voire 
des tempêtes à affronter. » Stéphan Rossignon 
insiste, lui, sur la variété des tâches : gestion 
quotidienne, suivi des élèves en difficulté, 
remplacements, réformes… « L’équilibre n’est 
pas toujours facile à trouver. » Pour Catherine 
Thiry, être directrice, c’est avant tout être un 
« relai » entre les enfants, les enseignants, 
les parents, les services communaux et les 
nombreux partenaires extérieurs.

Ces trois-là se connaissent bien et travaillent 
en étroite collaboration. « Nous formons 
une belle équipe soudée, c’est primordial », 
affirme Catherine Thiry. Une cohérence qui se 
reflète dans de nombreux domaines. Certains 
enseignants travaillant dans plusieurs 
implantations, « il est important d’avoir la 
même ligne de conduite », comme le souligne 
Marianne Lambrechts.

Une vocation, un engagement

Chacun a suivi son propre chemin vers la 
direction, mais tous partagent une même 
passion pour l’humain. « J’ai toujours adoré 
travailler avec les enfants. Lorsque j’ai postulé 
pour devenir directrice, je pensais modestement 
pouvoir insuffler cette énergie aux enseignants », 
confie Catherine Thiry. Marianne Lambrechts, 
institutrice primaire pendant quinze ans, a 
franchi le pas à la suite du départ en retraite 
de son prédécesseur. Stéphan Rossignon a, 
lui aussi, saisi l’opportunité après quinze ans 
d’enseignement : « Je me suis dit que c’était 
le moment. L’idée de jouer un autre rôle, plutôt 
dans l’organisationnel, me plaisait aussi. »

Des écoles proches de leurs élèves

Implantations familiales, contact avec les 
parents, ancrage villageois fort, « Chaque 
école a ses spécificités, sa culture de village », 
observe Stéphan Rossignon. 

En parlant de spécificité, Assenois n’est pas 
en reste avec sa classe Papillon : une classe à 
visée inclusive accueillant des élèves porteurs 
d’un trouble du spectre autistique. « Nous 
sommes fiers de les voir s’intégrer auprès des 
élèves de notre école », commente Catherine 
Thiry, avant d’ajouter : « Nous accueillons 
actuellement cinq élèves porteurs d’un TSA. Ils 
seront huit à la rentrée, âgés de 4 à 9 ans. »

Loin de l’image du terrible bureau du directeur, 
les trois responsables cultivent un rapport de 
confiance avec les enfants. « Nous intervenons 
pour garantir le bien-être des enfants à l’école, 
bien plus que pour sanctionner », résume 
Stéphan Rossignon. Marianne Lambrechts 
confirme : « Ma porte leur est toujours ouverte 
s’ils ont besoin d’une oreille attentive ».

Contacts
Catherine THIRY - 0478 20 11 45
Stéphan ROSSIGNON - 0477 75 02 34
Marianne LAMBRECHTS - 0478 20 11 46
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Des défis au quotidien

La pénurie d’enseignants reste l’un des plus 
grands défis. « C’est un stress quotidien de 
voir apparaître un appel, une notification 
mentionnant qu’un enseignant est malade 
ou l’annonce d’une grossesse. C’est triste de 
savoir que c’est une profession qui n’attire plus 
personne », reconnaît Catherine Thiry. 

Au-delà de cette pénurie, la complexité 
organisationnelle est permanente. « Il faut tenir 
compte des déplacements entre implantations, 
des enseignants partagés entre communes et 
d’une multitude d’autres paramètres », explique 
Marianne Lambrechts. Et d’ajouter, non sans 
humour, sa devise personnelle : « Le possible 
est déjà fait. L’impossible est en cours. Pour les 
miracles, veuillez patienter. »

Une fin d’année en fanfare

Malgré les difficultés, l’année scolaire a été 
riche en activités : classes de ville à Mons, 
Liège ou Bruxelles, séjour à Pairi Daiza, classes 
vertes à Saint-Hubert, journées sportives à 
l’ADEPS… Les Genêts ont aussi mené un beau 
projet autour de l’art, permettant aux enfants 
de découvrir différents artistes. 

Vient ensuite la fin d’année, période chargée, 
avec les préparatifs des fêtes d’école, les 
réunions de parents, les désignations des 
enseignants pour l’année suivante... « C’est 
une période intense ! », résume Catherine 

Thiry, qui réserve par ailleurs des surprises aux 
élèves de sixième année pour combler leurs 
huit jours blancs. Pour Stéphan Rossignon, la 
fin d’année est marquée par un moment riche 
en émotions : « La remise des CEB est toujours 
un moment particulier qui marque la fin d’un 
parcours scolaire. On a vu la progression des 
élèves au fil des années et quel plaisir de les 
voir recevoir leur premier diplôme officiel. »

Des projets plein les cartables

Pour 2026-2027, les projets se dessinent : 
collaborations avec la bibliothèque pour Les 
Bruyères, année musicale avec spectacle en 
avril à Louftémont, et… « Surprise ! » clame 
Marianne Lambrechts pour les nouveautés 
prévues aux Genêts. 

Il y a deux ans, une belle initiative a vu le jour 
dans les trois écoles : une enseignante joue le 
rôle de « Madame Bien-être ». Son rôle ? Être à 
l’écoute des enfants, leur fournir des outils pour 
gérer leurs émotions, renforcer l’estime de soi 
et promouvoir la bienveillance. Catherine Thiry 
dresse un bilan enthousiaste : « Le constat 
est plus que positif. Il y a beaucoup moins de 
conflits à gérer par les titulaires ». Le bien-être 
des enfants et des équipes, une philosophie 
que ses deux collègues directeurs partagent 
pleinement. Stéphan Rossignon précise : 
« Le bien-être des élèves en classe commence 
par celui des enseignants. » Catherine Thiry 
conclut : « Voir les enfants s’épanouir, heureux 
ensemble, c’est ce qui motive chaque jour. »

De gauche à droite : Catherine, Stéphan et Marianne.



15

MON CHIEN, MA RESPONSABILITÉ
QUELQUES RÈGLES POUR LES PROPRIÉTAIRES

Été et beaux jours riment souvent avec 
promenades en famille ou simples balades 
dans nos villages. Malheureusement, certains 
propriétaires laissent leur chien circuler sans 
laisse et sans surveillance sur l’espace public. 
Ce comportement est une infraction au 
règlement de police et représente des risques 
réels pour tout le monde, y compris pour 
l’animal lui-même.

La laisse : une obligation, pas une option

Le règlement de police est clair : tout chien 
sur l’espace public doit être tenu en laisse 
par une personne capable de le maîtriser, de 
façon à ce qu’il ne puisse s’éloigner de plus 
d’1,5 mètre. Seuls les chiens de berger et les 
chiens de chasse en activité sont exemptés.

Des risques concrets pour tout le monde

Un chien en liberté peut surgir sans prévenir 
et faire chuter aussi bien un adulte qu’un 
enfant. Or, si votre animal attaque ou poursuit 
un passant ou un autre animal, même sans 
causer de blessure, vous êtes en infraction. 
Il en va de même pour les dégradations 
causées par les animaux, ainsi que pour les 
aboiements intempestifs et répétitifs.

Pour le chien lui-même, le danger est tout 
aussi réel. Un animal qui s’échappe sur la 
voirie peut rapidement se faire renverser par 
une voiture. 

Enfin, sans surveillance, les déjections ne 
sont pas ramassées : chaque propriétaire est 
pourtant tenu de le faire, en tout lieu public.

Ne laissez pas votre chien
seul dans la voiture

En été, un autre rappel s’impose : il est interdit 
de laisser un animal dans un véhicule dans des 

conditions mettant sa vie en péril, y compris 
dans les parkings publics. L’habitacle d’un 
véhicule peut atteindre 50 à 60 °C, même par 
temps couvert. Un chien régule sa température 
en haletant, ce qui devient vite insuffisant dans 
un espace confiné et surchauffé : le résultat 
peut très vite être fatal. En cas d’infraction 
grave, notamment si l’animal décède ou subit 
des séquelles permanentes, la sanction est 
alourdie et relève d’une catégorie d’infraction 
supérieure.

Des conséquences sérieuses pour le 
propriétaire

Un chien sans laisse ni identification peut 
être placé en refuge aux frais du propriétaire, 
qui dispose de 48 heures pour le récupérer. 
Des amendes administratives peuvent être 
infligées, et en cas de récidive, le Collège 
communal peut prononcer la saisie de 
l’animal. La responsabilité civile du propriétaire 
est également engagée en cas d’accident : 
les conséquences juridiques et financières 
peuvent être lourdes.

Un geste simple, une vraie différence

Ramassage des déjections, identification, 
laisse : des réflexes qui suffisent à faire de nos 
villages des endroits agréables pour tous, à 
deux pattes comme à quatre.

Retrouvez le Règlement Général de Police 
complet à l’adresse :
www.deliberations.be/leglise/publications
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BIBLIOTHÈQUE COMMUNALE
QUOI DE NEUF ?

ÉCHANGES AUTOUR DE L’ÂGISME

Une vingtaine de personnes de tous les 
âges ont participé, le 22 avril, à l’après-
midi de réflexion et de sensibilisation sur le 
thème de l’âgisme, animée par l’association 
« Liages » dans le cadre de la semaine de 
l’intergénération.

Après la diffusion du documentaire « Âgisme : 
les seniors au rebut ? » réalisé par TV LUX asbl, 
les échanges se sont poursuivis joyeusement 
autour du jeu « L’âge à la carte » disponible 
pour le prêt à la bibliothèque.

Une belle collaboration entre les Conseils 
communaux consultatifs des ainés (CCCA) et 
des jeunes (CCCJ), l’Esperluette/Tiers-lieu et 
la bibliothèque !

PRIX « HORIZON »

Une nouvelle fois, une délégation de lecteurs 
de Léglise s’est rendue à Marche-en-Famenne, 
le 16 mai, pour participer à la journée de 
clôture du « Prix Horizon du deuxième roman ».

Après avoir lu au cours de ces derniers 
mois les 5 romans finalistes (disponibles à 
la bibliothèque), nous avons rencontré les 
auteurs en compétition, en différents lieux de 

la ville, lors de séances de questions/réponses 
pour le moins enrichissantes. Direction 
ensuite le Wex pour les votes, le spectacle et 
la remise du prix attribué cette année à Zineb 
Mekouar pour « Souviens-toi des abeilles ». 

Rendez-vous à l’automne 2027 pour la 
constitution des prochains comités !

RENCONTRE TRICOT

Même en été, les fans de travaux d’aiguilles 
(tricot, crochet, broderie…) se retrouvent à la 
bibliothèque pour la rencontre tricot mensuelle 
gratuite. Celle du jeudi 2 juillet, de 15h à 17h30, 
sera la prochaine, avant une petite pause en 
août, et la reprise le 3 septembre. 

Les rencontres se poursuivront ensuite 
chaque premier jeudi du mois : 1er octobre, 
5 novembre, 3 décembre… Les personnes 
désireuses de s’initier à ces disciplines sont 
évidemment les bienvenues : de la laine et des 
aiguilles sont à disposition.

FERMETURE ESTIVALE !

La bibliothèque sera fermée du 20 juillet au 9 
août inclus. Les permanences reprendront le 
mercredi 12 août (13h30-15h30).

Bel été de lectures et de découvertes !



LIRE DANS LES PARCS

Chaque été, les livres s’échappent des 
bibliothèques pour être lus en extérieur 
et réjouir les enfants. Une lecture sur une 
couverture à l’ombre d’un parasol dans un 
espace vert : quoi de mieux ? C’est ce que 
nous vous proposons les mercredis 1er et 
8 juillet de 13h30 à 15h30, sur la pelouse à 
côté de la bibliothèque (passage le long de 
l’Armoire bleue). 

Bienvenue pour une, deux histoires ou plus 
si le cœur vous en dit ! En cas de mauvais 
temps, l’animation, gratuite, se fera dans la 
bibliothèque. 
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Bibliothèque communale de Léglise
Rue du Chaudfour, 6 - 6860 Léglise
063 60 01 30
biblio.leglise@gmail.com

Permanences :
Chaque mercredi de 13h30 à 15h30
Chaque jeudi de 15h à 18h30
Un dimanche sur deux de 9h30 à 11h
Prochaines dates : 05/07, 19/07
Un mardi sur deux de 15h à 19h
Prochaines dates : 30/06, 14/07
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VOS DÉCHETS TRAVERSENT LES SIÈCLES !
UNE CAMPAGNE POUR CHANGER LES HABITUDES

La commune de Léglise lance une campagne 
de sensibilisation originale contre l’abandon de 
déchets dans nos villages et nos campagnes.

Imaginez un instant : si une Égyptienne avait 
jeté une bouteille en verre sur le bord du Nil il 
y a 4000 ans, elle serait encore là aujourd’hui. 
Invraisemblable ? Pas tant que cela. C’est le 
message percutant que la commune souhaite 
faire passer à travers une toute nouvelle 
campagne de sensibilisation à l’abandon de 
déchets, qui sera prochainement déployée sur 
le territoire.

UNE SITUATION
QUI NE PEUT PLUS DURER

Sur le terrain, le constat est alarmant. 

Virginie Laval, agent constatateur pour notre 
commune, sillonne chaque semaine les routes 
et chemins de Léglise, accompagnée d’agents 
du service technique, pour y ramasser des 
déchets abandonnés. « Il y a de nombreuses 
canettes, sacs poubelles, bouteilles et autres 
déchets le long de nos routes. Il y a même 
des dépôts sauvages dans des endroits plus 
reculés, dans les bois ou sur des chemins 
agricoles. Ce n’est pas acceptable. »

Un phénomène qui n’est pas nouveau, mais 
qui s’aggrave. « Il y a 10 ans, il n’y avait pas 
autant de déchets le long des routes. Malgré 
les campagnes et les réglementations, la 
situation ne fait qu’empirer », déplore l’agente. 

Toutes les semaines, elle récupère plusieurs 
sacs remplis de canettes, de bouteilles en 
verre ou en plastique. 

Un gaspillage de temps et d’énergie et une 
atteinte à notre environnement difficilement 
compréhensible quand on sait que ces 
déchets auraient tout simplement pu trouver 
leur place dans des sacs PMC ou au recyparc.

UNE CAMPAGNE
QUI SORT DES SENTIERS BATTUS

Face à ce constat, la commune a voulu frapper 
fort et différemment. « Les visuels actuels sont 
trop connus et ne sont plus regardés. Avec le 
service communication, nous cherchions une 
autre manière d’interpeller les gens, de les 
attirer visuellement et puis de les sensibiliser », 
explique Virginie.

La réponse : un jeu de quatre visuels décalés, 
mêlant science et histoire, pour rappeler 
une réalité souvent oubliée : la durée de 
décomposition des déchets. 

Chaque affiche met en scène un personnage 
historique qui, anachroniquement, jette un 
déchet derrière lui. Un geste simple qui ne 
prend que quelques secondes pour l’auteur 
mais qui met des siècles, voire des milliers 
d’année à disparaître. Et la question qui 
interpelle : 

« … et s’ils avaient fait comme toi, 
à l’époque ? »

Les quatre visuels de la campagne :

Une Égyptienne au temps des pyramides 
(-2000 av. J.-C.) jette une bouteille en verre : 
« Le verre, c’est 4000 ans de décomposition ! »

Un viking (vers l’an 1000) balance une 
bouteille en plastique : « Le plastique, c’est 
1000 ans de décomposition ! »

Une dame de la Renaissance (XVIe siècle) 
abandonne un sac poubelle : « Le sac 
poubelle, c’est 500 ans de décomposition ! »

Un soldat de la Première Guerre mondiale 
laisse une canette derrière lui : « La canette, 
c’est 100 ans de décomposition ! »



4000 ans. 1000 ans. 500 ans. 100 ans.
C’est le temps que met ce petit geste à disparaître !
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TOUCHER LES ADULTES…
ET LES ENFANTS

Au-delà de l’aspect visuel accrocheur, la 
campagne poursuit un objectif pédagogique. 
« L’idée était de montrer l’état de la nature si 
Ramsès II avait balancé ses bouteilles en verre, 
ou que les poilus avaient laissé des canettes 
dans les tranchées. C’est plus ludique pour 
interpeller la population. Le but est aussi 
d’interpeller par l’anachronisme », souligne 
l’agente constatateur.

Les visuels ont aussi été pensés pour 
trouver leur place en classe. « C’est aussi 
en sensibilisant les futurs adultes que nous 
pourrons réduire, à terme, les déchets dans 
nos villages », insiste Virginie Laval. Les 
affiches pourraient ainsi devenir des supports 
d’analyse et de discussion auprès des plus 
jeunes, ambassadeurs naturels auprès de 
leurs parents.

AFFICHES, BÂCHES ET CAMÉRAS

Prochainement, les quatre affiches seront 
visibles un peu partout sur la commune : aux 
entrées des villages, en bord de route, sous 
forme d’affiches et de bâches. L’objectif est de 
maximiser la visibilité de la campagne auprès 
de l’ensemble des habitants et des passants.

En parallèle, la commune a renforcé son 
dispositif de surveillance. Des caméras ont été 
installées à des endroits stratégiques, avec un 
double objectif : dissuader les comportements 
inciviques et permettre l’identification des 
récidivistes. Un signal clair : les dépôts 
sauvages ne resteront pas impunis.

LA COMMUNE A BESOIN DE VOUS

La sensibilisation et la surveillance ne suffisent 
pas sans le concours des citoyens. Si vous 
observez des sacs poubelles abandonnés sur 
la voie publique ou dans la nature, signalez-le 
à l’agent constatateur, qui se chargera de les 
ramasser, avec l’aide du service technique. 

Important : si les sacs sont fermés, ne les 
ouvrez pas. Des indices permettant d’identifier 
l’auteur du dépôt pourraient s’y trouver, et une 
ouverture compromettra toute possibilité 
d’enquête.

Agent constatateur
Virginie LAVAL
063 43 00 18
0492 91 84 85 (par message)
virginie.laval@communeleglise.be

TOUT NE VA PAS AVEC TOUT !
13 % D’ERREURS DANS LES SACS PMC !

Savez-vous que 13 % des déchets mis dans 
les sacs PMC sont mal conditionnés ou ne 
devraient pas s’y trouver ?

Des emballages PMC imbriqués les uns dans 
les autres, des papiers-cartons, des textiles 
(vêtements et chaussures), des plastiques 
qui ne sont pas des emballages (petits jouets, 
cintres, seaux…), des piles, des GSM… autant 
d’erreurs qui mettent en danger le personnel et 
les infrastructures, font augmenter les coûts 
et gaspillent des ressources recyclables.

Quels déchets vont dans le sac PMC ?

Pour savoir si votre déchet va bien dans le sac 
PMC, il y a 2 questions à se poser :

1.	Est-ce que c’est un emballage à usage 
unique ? 

2.	Est-ce qu’il est en plastique, métallique ou 
est-ce un carton à boissons ?

.
Oui et oui ? Alors, oui : ça va dans le sac PMC !



Attention, les déchets suivants sont interdits 
dans les sacs PMC :

•	 Batteries, piles et accus
•	 Appareils électriques et électroniques
•	 Bonbonnes de gaz
•	 Emballages d’un volume supérieur à 8 litres
•	 Polystyrène expansé (frigolite)
•	 Emballages avec bouchon de sécurité 

enfant
•	 Emballages avec le pictogramme 

« toxique » ou « dangereux pour la santé »
•	 Emballages d’huile moteur et lubrifiants, 

pesticides, carburants, colle, peinture et 
vernis, tubes de silicone

•	 Autres objets

Vous avez des doutes sur le tri ? Plusieurs 
outils sont à votre disposition : 

•	 L’application Recycle! sur smartphone, via 
l’onglet « Guide de tri »

•	 Les sites web www.trionsmieux.be ou 
www.idelux.be (des guides de tri en français, 
allemand, anglais, néerlandais, portugais et 
arabe sont téléchargeables)

•	 Votre calendrier des collectes

4 ERREURS FRÉQUENTES

STOP aux EMBALLAGES PMC IMBRIQUÉS 
LES UNS DANS LES AUTRES dans le PMC

Vouloir gagner de la place en emboîtant des 
pots (de yaourt, de fleurs…) ou des boîtes 
de conserve les uns dans les autres est une 
fausse bonne idée. Les machines ne peuvent 
pas identifier et trier les différentes matières 
lorsqu’elles sont cachées les unes dans les 
autres. Résultat : ces emballages finissent à 
l’incinération au lieu d’être envoyés vers leur 
filière de recyclage spécifique.

STOP aux CARTONS dans le PMC

Le C de PMC signifie « cartons à boissons » 
(brique de jus, de lait…) et non « carton ». Les 
cartons à boissons sont des emballages 

spécifiques constitués de trois matières : du 
carton, du plastique et de l’aluminium. Bien 
vidés et aplatis, ils doivent être jetés dans le 
sac PMC. Mais les emballages composés à 
100 % de carton (boîte de céréales, de pâtes, 
de chaussures…) n’ont rien à y faire : leur place 
est à la collecte des papiers-cartons ou au 
recyparc.

STOP aux TEXTILES dans le PMC

Les textiles synthétiques (sandalettes en 
plastique, bottes en caoutchouc, vestes 
imperméable, sacs en nylon…) n’ont rien à 
faire dans les sacs PMC. Ce ne sont pas des 
emballages ! Leur place est dans les bulles 
à textiles s’ils sont propres et secs ou dans 
les déchets résiduels s’ils sont souillés et 
mouillés. 

STOP aux PLASTIQUES qui ne sont pas des 
emballages

Un cintre, un jouet, un biberon, une boîte à 
tartine… ne sont pas des emballages. Jetez-
les dans les déchets résiduels.
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NOS DÉCHETS EN 2025
CHIFFRES-CLÉS POUR NOTRE COMMUNE

À propos des chiffres : les données sont 
exprimées en kg par équivalent habitant (kg/
EqH). Un « équivalent habitant » tient compte 
des habitants domiciliés dans notre commune 
mais aussi des secondes résidences, des kots 
et des hébergements touristiques.

528 KG DE DÉCHETS PAR PERSONNE 
DONT LA MAJORITÉ EST COLLECTÉE VIA 
LES RECYPARCS

Le graphique ci-dessous rassemble tous les 
flux de déchets : 

•	 les quantités propres à notre commune 
collectées en porte-à-porte et via les bulles 
à verre réparties sur le territoire communal 

•	 les quantités moyennes apportées dans les 
54 recyparcs gérés par IDELUX

On le voit : la majorité des déchets est 
collectée via les recyparcs. Les inertes et les 
déchets verts en constituent les flux les plus 
importants.

2/3 DES DÉCHETS SONT RECYCLÉS, 
BIOMÉTHANISÉS OU COMPOSTÉS

Grâce à la gestion multifilière développée 
par IDELUX Environnement et au tri que vous 
réalisez, nous comptons parmi les meilleurs 
élèves européens. 

En 2025, 

•	 45 % des déchets sont recyclés sous 
forme de nouvelles matières premières 

•	 33 % sont valorisés avec récupération 
énergétique 

•	 22 % sont biométhanisés ou compostés 

•	 moins de 1 % des déchets sont éliminés en 
centre d’enfouissement technique (CET)
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NOUVEAU DANS NOTRE RECYPARC
LE RÉEMPLOI DES MATÉRIAUX EN BON ÉTAT

Après des travaux, il nous reste parfois des 
matériaux encore parfaitement utilisables : un 
chevron, quelques briques, des carrelages… 
Plutôt que de les jeter, nous pouvons 
désormais leur offrir une seconde vie grâce 
aux box « Déposez-prenez » installés depuis 
peu dans 28 recyparcs, dont celui de notre 
commune. Une solution concrète qui réduit 
les déchets et vous permet de réaliser des 
petits travaux à moindre coût !

QUELS MATÉRIEUX DE CONSTRUCTION 
SONT CONCERNÉS ?

Le principe de cette nouvelle filière de réemploi 
est simple. Des box « Déposez-prenez » sont 
installés au recyparc. Il suffit d’y déposer et/ou 
de reprendre des matériaux de construction 
encore en bon état comme :

•	 le bois : panneaux agglomérés, planches, 
chevrons, moulures, plinthes…

•	 les carrelages et autres blocs : briques, 
blocs béton, carrelages, pavés…

•	 ou tout autre matériau en bon état : tuyaux 
en PVC, isolants, sanitaires…

28 RECYPARC DÉSORMAIS ÉQUIPÉS

Le réemploi des matériaux de construction 
a été lancé dans 5 recyparcs en 2024. En 
seulement six mois, près de 15 tonnes de 
matériaux ont été déviées des filières de 
valorisation classiques. Encouragée par ces 
résultats, IDELUX Environnement a décidé 
d’implanter ce dispositif dans tous ses 
recyparcs. 

Aujourd’hui, 28 recyparcs dont le nôtre sont 
équipés de box pour le réemploi des matériaux 
de construction : Arlon, Aubange, Bastogne 
(zoning industriel), Bouillon (Menuchenet), 
Bullange, Bütgenbach, Daverdisse, Durbuy, 
Érezée, Étalle, Fauvillers, Gouvy, Herbeumont, 
Léglise, Libramont, Lierneux, Malmedy, 

Marloie, Musson, Rendeux, Rouvroy, Saint-
Vith, Stavelot, Stoumont, Tellin, Tenneville, 
Tintigny et Waimes. Les autres recyparcs 
devraient être équipés pour fin 2027. 

UNE SOLUTION SIMPLE ET CONCRÈTE 
POUR RÉDUIRE LES DÉCHETS

Grâce à cette initiative, chacun peut aisément 
déposer des matériaux de construction afin 
qu’ils puissent être repris par d’autres usagers 
ou par une association. L’objectif de ce projet 
est double :

•	 réduire les quantités de déchets à valoriser 
via les filières traditionnelles (jusqu’à 6 
tonnes de déchets par recyparc et par an)

•	 favoriser localement les pratiques de 
réemploi 

Parallèlement, chacun peut emporter ce qui lui 
sera utile pour ses petits travaux, même sans 
avoir déposé de matériaux. Au-delà de l’intérêt 
environnemental, ce système vous permet 
également de réaliser des travaux à moindre 
coût. Quelques planches peuvent servir à 
fabriquer une étagère, des pavés à aménager 
un sentier au jardin…
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LIMITER LA CHALEUR ESTIVALE
DANS NOS HABITATIONS, SANS CLIMATISATION

Une étude de la KU Leuven a récemment mis 
en avant le fait qu’une habitation sur cinq en 
Belgique sera soumise à des températures 
extrêmes si la température augmente de 2°C. 
Ce chiffre pourrait grimper à neuf logements 
sur dix si la température devait augmenter de 
3°C. Le changement climatique est une réalité. 

Les vagues de chaleur sont de plus en plus 
fréquentes en Belgique et limiter les risques 
de surchauffe dans les bâtiments devient un 
enjeu crucial. Pour ce faire, la solution la plus 
fréquente est de placer une climatisation. 
Mais attention, en plus d’être coûteuse à 
l’utilisation, la climatisation ne traite que les 
symptômes…

LIMITER DURABLEMENT
LA SURCHAUFFE

1. Réduire les apports de chaleur 

Il s’agit de limiter l’ensoleillement à travers les 
fenêtres, que ce soit au moment de choisir 
l’emplacement et la position des fenêtres 
dans la façade ou de définir le type de vitrage.

Il s’agit aussi de mener, à des moments clés de 
la conception ou de la rénovation, une réflexion 
quant à l’architecture et l’environnement du 
bâtiment. Différentes possibilités peuvent être 
étudiées, notamment une avancée de toiture 
ou de mur, mais aussi la pose de protections 
solaires, tout comme l’intégration de certains 
éléments externes au bâtiment (végétation, 
revêtement des sols extérieurs…).

Miser sur une bonne isolation et étanchéité à 
l’air permet aussi de réduire les déperditions en 
hiver et la pénétration de la chaleur extérieure 
en été. En toiture, il est conseillé de placer au 
minimum 20 cm d’isolant, de préférence au 
sol du grenier ou des combles, pour obtenir un 
déphasage thermique (attention à maintenir 
une aération au faîte).
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2. Rafraîchir les locaux

Ne ventilez qu’au minimum en journée lorsque 
la température extérieure dépasse celle de 
l’intérieur. La ventilation se fera principalement 
en soirée et la nuit, lorsque la température 
extérieure aura baissé. Pour la nuit, créez des 
courants d’air et mouillez le sol ou suspendez 
du linge humide dans les pièces trop chaudes.

3. Profiter de l’inertie thermique des 
matériaux qui se trouvent à l’intérieur du 
bâtiment

Une maison ancienne aux murs épais présente 
une densité et une inertie thermique élevées, 
caractéristiques qui permettent de réduire la 
vitesse et l’intensité de l’échauffement estival.

Cette capacité à accumuler la chaleur ne 
fonctionne que si les matériaux « lourds » se 
situent à l’intérieur des pièces. 

Ainsi, l’isolation devra être placée du côté 
extérieur de la paroi (contre la face extérieure 
d’un mur, en-dessous d’une dalle de sol…) pour 
continuer à bénéficier de l’inertie du bâtiment 
et pour stabiliser la température intérieure 
entre le jour et la nuit.

4. Adapter ses habitudes en journée

•	 Fermer fenêtres, volets et rideaux en 
journée

•	 Eviter l’utilisation d’appareils électriques 
et des électroménagers (cuisson, fer à 
repasser, sèche-cheveux…), et débrancher 
ceux que l’on n’utilise pas (vous 
économiserez en plus les consommations 
de veille)

•	 Préférer les pièces au rez-de-chaussée 
(plus fraîches qu’à l’étage) ainsi que les 
chambres à l’Est

Plus de conseils dans le guide pratique 
« Rénover pour consommer moins 
d’énergie » (fiche 18), disponible sur le 
site energie.wallonie.be.

Guichet Energie (Libramont)
061 23 99 40
guichetenergie.libramont@spw.wallonie.be

Ouvert du mardi au vendredi de 9h à 
12h, ou sur rendez-vous.
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DIGITAL BUSINESS
LE NUMÉRIQUE AU SERVICE DES INDÉPENDANTS

La Wallonie avance résolument dans sa 
transition numérique. Le programme Digital 
Business, porté par l’Agence du Numérique 
dans le cadre de la stratégie Digital Wallonia, 
propose des outils concrets, gratuits et 
accessibles à tous pour évaluer, accompagner 
et accélérer cette transformation. À Léglise 
comme ailleurs, il serait dommage de passer 
à côté.

UNE STRATÉGIE RÉGIONALE AU 
SERVICE DES ENTREPRISES

Digital Wallonia est la stratégie numérique 
officielle de la Wallonie, lancée en 2015 et 
mise à jour en octobre 2025.

Elle constitue le socle du volet numérique 
de la Déclaration de Politique Générale du 
gouvernement wallon pour la législature 
2024-2029, et repose sur six priorités : 
territoire connecté, cybersécurité, intelligence 
artificielle, transformation numérique, 
compétences et souveraineté des données. 
C’est dans ce cadre que s’inscrit Digital 
Business, avec une mission claire : évaluer, 
accompagner et accélérer la transformation 
numérique des entreprises wallonnes, quelle 
que soit leur taille.

LE BAROMÈTRE 2025 

Pour agir efficacement, encore faut-il savoir 
d’où l’on part. Chaque année, l’Agence du 
Numérique mesure le niveau de digitalisation 
des entreprises wallonnes. Le bilan 2025 
est encourageant sur un point : la grande 

majorité des entreprises dispose désormais 
des infrastructures numériques de bases et 
les indicateurs relatifs aux équipements et 
services numériques fondamentaux se sont 
consolidés. C’est un premier pas important.

Mais le défi, lui, reste entier. Beaucoup 
d’indépendants et de petites entreprises 
se limitent trop souvent à l’optimisation 
de l’existant. Or, le vrai bénéfice se trouve 
ailleurs : dans la capacité à utiliser ses 
données pour mieux décider, à automatiser 
les tâches répétitives pour gagner du temps, 
ou à adopter de nouveaux outils, comme 
l’intelligence artificielle, pour se démarquer de 
la concurrence.

C’est précisément là que Digital Business 
intervient : pour aider chaque entrepreneur 
à franchir ce cap, à son rythme et selon ses 
besoins.

ÉVALUEZ VOTRE MATURITÉ 
NUMÉRIQUE GRATUITEMENT

Par où commencer ? Digital Business met 
à disposition un outil en ligne gratuit, le 
DigiScore, qui permet à chaque entrepreneur 
d’évaluer sa situation numérique en répondant 
à un questionnaire structuré autour de quatre 
axes : infrastructure, organisation, processus 
et stratégie. Aucune compétence technique 
n’est requise, l’outil a été conçu spécifiquement 
pour les indépendants, TPE et PME.

À l’issue du questionnaire, vous obtenez 
un score global, des scores détaillés par 
axe, un rapport personnalisé avec des 
recommandations concrètes, et une 
comparaison avec plus de 3 000 entreprises 
wallonnes similaires. Une façon efficace de 
savoir où vous en êtes, mais aussi de prioriser 
vos actions et d’orienter judicieusement vos 
investissements. Le DigiScore peut se réaliser 
en toute autonomie, ou avec l’appui du service 
Économie locale de la commune.
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Service Economie Locale
Pauline THIRY
063 43 00 07
pauline.thiry@communeleglise.be

Pourquoi est-ce important ? Parce que 
dans un contexte économique en mutation 
rapide, la maturité numérique est devenue un 
facteur clé de compétitivité et de résilience. 
Adopter les bons outils, former ses équipes, 
automatiser certains processus ou intégrer 
le numérique dans sa stratégie : ce n’est plus 
un luxe réservé aux grandes entreprises. 
C’est une nécessité pour innover, fidéliser sa 
clientèle, recruter et assurer une croissance 
durable. 

SE FORMER GRATUITEMENT 

Après l’évaluation vient la formation. Digital 
Wallonia met également à disposition une 
bibliothèque de webinaires sur sa chaîne 
YouTube. Ces vidéos de deux heures abordent 
différentes thématiques du marketing digital 
pour les petites entreprises : cybersécurité, 
réseaux sociaux, e-commerce, site web, 
intelligence artificielle, stratégies digitales… 
Le tout, gratuitement et à la demande, pour 
avancer à son propre rythme.

LE NUMÉRIQUE N’ATTEND PAS

La transformation numérique peut sembler 
intimidante, surtout lorsqu’on gère seul ou en 
petite équipe une activité commerciale. Mais 
les outils, gratuits et faits pour vous, existent.

Indépendants, artisans ou commerçants, 
nous vous encourageons vivement à tester 
le DigiScore, à consulter les webinaires 
disponibles et à faire appel au service 
Économie locale de la commune pour toute 
question. Le numérique, c’est maintenant, et 
c’est à portée de clic.

Pour en savoir plus : www.digitalwallonia.be
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PLAN DE COHÉSION SOCIALE
ACTUALITÉS

RETOUR SUR LA FORMATION DE 
REMISE A NIVEAU DU PERMIS DE 
CONDUIRE THÉORIQUE DE MAI

Ces 27, 28 et 29 mai, l’administration 
communale de Léglise a accueilli en son sein 
une formation de remise à niveau du permis 
de conduire théorique, dispensée par le Centre 
d’Education Permanente d’Arlon.

Dix participants y ont participé et ont pu 
décoder les nouvelles réglementations en 
matière de code de la route et les pièges à 
éviter au volant ; le tout dans une ambiance 
ultra conviviale où le partage d’expériences 
était de mise !

Un grand bravo aux participant(e)s qui ont 
choisi de booster leur confiance au volant et 
de s’assurer une conduite 100% sereine et 
sécurisée pour eux et pour les autres ! Merci 
au Conseil Communal Consultatif des Aînés 
pour son implication dans cette organisation.

DU 17 AU 21 AOÛT : FORMATION UN 

AU MOIS D’AOÛT,
RELEVEZ LE DEFI EN 5 JOURS !

Le Plan de Cohésion Sociale de Léglise, en 
partenariat avec le CEPPST d’Arlon, vous 
propose une formation intensive pour réussir 
votre examen théorique sans stress.

Pourquoi s’inscrire ?

Expertise : un encadrement professionnel pour 
maîtriser le code de la route et la mécanique.

Réussite : des exercices interactifs pour arriver 
confiant le jour de l’examen.

Entraide : une dynamique de groupe pour 
apprendre plus vite.

Informations pratiques

Dates : du 17 au 21 août, de 8h30 à 12h30.

Lieu : salle du Conseil communal (Maison 
communale de Léglise).

Tarif : 75 € (syllabus inclus).

Inscription obligatoire !
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UN PROJET COMMUN ENTRE LES 
CCCJ DE LEGLISE ET FAUVILLERS

Un après-midi d’inclusion réussi à Volaiville : 
jeux, échanges et rencontres !

Le 27 mai dernier, la Maison de Village 
de Volaiville a été le lieu de rencontres 
enrichissantes. Porté par les Conseils des 
Jeunes de Léglise et de Fauvillers, ce projet 
avait un objectif clair : transformer la différence 
en richesse et faire tomber les préjugés.
Pourquoi ce projet ?

L’idée était simple mais essentielle : permettre 
aux jeunes de découvrir la réalité des 
personnes en situation de handicap, loin des 
idées reçues. En se rencontrant, en jouant 
et en créant ensemble, les participants ont 
pu constater que la différence n’est pas une 
barrière, mais une opportunité.

Pour le concrétiser, plusieurs réunions entre 
les deux Conseils des Jeunes ainsi qu’avec 
les partenaires ont été nécessaires.  Après 
plusieurs mois de travail, la récompense !

Une journée de partage

•	 36 personnes en situation de handicap 
(résidents de La Maison de Volaiville à 
Fauvillers et des Cailloux Blancs à Mellier) 
accompagnés par les équipes éducatives

•	 8 membres des Conseils des Jeunes qui ont 
pris l’initiative d’organiser et de participer à 
la journée

•	 Avec le soutien des partenaires : AMO 
Média-Jeunes, AMO Chlorophylle et Infor 
Jeunes Luxembourg

Des activités pour échanger, apprendre à 
se connaître, et ce, sous un soleil radieux

•	 Des jeux de stratégie et de hasard (Molky, 
Bingo)

•	 Une œuvre d’art collective pour créer 
ensemble

•	 Des jeux géants en plein air pour bouger et 
rire

•	 Et bien sûr, un moment de gourmandise 
avec les gaufres maison confectionnées et 
offertes par les résidents de la Maison de 
Volaiville.

Le bilan : au-delà des rires et des jeux, cette 
journée a réussi son pari de montrer que la 
différence nous enrichit tous. Les préjugés ont 
laissé place à l’empathie et à la complicité. 

Merci à tous ceux qui ont rendu ce moment 
possible !
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Plan de Cohésion Sociale (PCS)
Thibault Adam
063 43 00 15
pcsleglise@gmail.com

L’OPÉRATION « PLACE AUX ENFANTS » 
REVIENT LE SAMEDI 3 OCTOBRE

Destiné aux enfants de 8 à 12 ans, cet 
événement leur propose de découvrir de 
manière ludique et pédagogique le monde qui 
les entoure. Cette année, ce sont les métiers 
de la nature qui seront mis à l’honneur.

Au programme : visites, animations 
interactives et rencontres inspirantes pour 
éveiller leur curiosité, leur esprit critique et leur 
permettre de mieux comprendre la société 
dans laquelle ils grandissent.

Une belle occasion pour les enfants de 
s’exprimer, poser des questions et prendre 
leur place dans la cité ! Le programme plus 
précis ainsi que les modalités de participation 
seront communiqués prochainement.

Un partenariat entre le Plan de Cohésion 
Sociale de Léglise, l’Accueil Temps Libre de 
Léglise, L’Esperluette Tiers-Lieu et le service 
« économie locale » avec le soutien de la 
Commune et du CPAS de Léglise.
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À Libramont, la maison de ressourcement 
Espace IMAGYN’AIR soutient les patients 
adultes, jeunes adultes et proches pendant et 
après les traitements, quel que soit leur lieu de 
suivi médical. Un accompagnement humain, 
accessible et complémentaire aux traitements 
médicaux.

Le cancer constitue une épreuve majeure qui 
impacte profondément la personne malade 
et ses proches. Au-delà des traitements 
médicaux, de nombreux besoins physiques, 
psychologiques, émotionnels et sociaux 
émergent. Les soins de support ont pour 
objectif d’aider les patients à mieux vivre la 
maladie et les traitements, en améliorant leur 
qualité de vie et leur bien-être tout au long du 
parcours de soins.

Dans ce contexte, Espace IMAGYN’AIR propose 
des soins de support : un accompagnement 
global et personnalisée en individuel et/ou en 
ateliers collectifs :
 
•	 soutien psychosocial 
•	 activité physique adaptée 
•	 soins onco-esthétiques : massage, 

maquillage, oncocoiffure  
•	 acupuncture
•	 nutrition 
•	 sexologie
•	 hypnose, sophrologie, reflexologie,  
•	 art-thérapie, bien être corporel et vocal
•	 reprise du travail 
•	 groupes de parole  

Les accompagnements sont réalisés par des 
professionnels formés et qualifiés dans leurs 
domaines, sensibilisés à l’accompagnement 
des patients atteints de cancer.  

Espace IMAGYN’AIR est  reconnu comme 
maison de ressourcement par la Fondation 
contre le Cancer et l’AVIQ.

Une participation financière symbolique est 
demandée afin de permettre au plus grand 
nombre de bénéficier des accompagnements 
en toute sérénité.

Envie d’en savoir plus sur les soins de support 
ou sur nos activités ? Besoin d’un conseil, 
d’une écoute ou d’un moment pour parler ? 
Nous sommes là pour vous accueillir avec 
bienveillance, en toute simplicité.

Espace IMAGYN’AIR
061 51 33 95
info@imagynair.org
www.imagynair.org

IMAGYN’AIR
UN ACCOMPAGNEMENT FACE AU CANCER
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L’ESPERLUETTE
ACTUALITÉS

RETOUR SUR LA SORTIE
CULTURELLE « JUST VOX »

La première sortie culturelle du Comité Culture 
de Léglise, à la découverte du concert de Just 
Vox à la Basilique de Saint-Hubert, a suscité 
un grand enthousiasme.

Grâce au bus communal, c’est une vingtaine 
de citoyen(ne)s qui ont pu profiter du concert 
à un prix démocratique, le tout dans une 
ambiance festive et conviviale.

Pour suivre les futures activités du Comité 
Culture, n’hésitez pas à nous écrire à l’adresse 
esperluette.leglise@gmail.com !

PROCHAINE SORTIE
DU COMITÉ « CULTUR & VOUS»

Le dimanche 8 novembre après-midi à l’Opéra 
royal de Wallonie à Liège, pour la représentation 
de L’Heure espagnole de Maurice Ravel, dans 
laquelle on retrouve Anne-Catherine Gillet, 
originaire de Libramont.

Tarif exclusif de 30 euros par personne 
(transport en bus compris) ! Renseignements 
et inscription auprès de l’Esperluette.
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LA NOUVELLE PROGRAMMATION 
ARRIVE BIENTÔT !

Alors que notre saison au Tiers-Lieu touche 
doucement à sa fin, nous préparons déjà la 
prochaine avec beaucoup d’enthousiasme. 
Cette nouvelle programmation sera placée 
sous le signe de la nouveauté et de la diversité, 
afin de satisfaire toutes les curiosités.

Parmi les nouveautés, vous pourrez découvrir 
des ateliers de céramique, un atelier de broderie 
libre où chacun(e) pourra personnaliser ses 
créations selon son inspiration, un cycle 
consacré à la pleine conscience ainsi que des 
ateliers de cuisine. Nous vous proposerons 
également de nouveaux rendez-vous autour 
d’un documentaire Explorations du Monde et 
de conférences variées.

Certains ateliers que vous appréciez déjà 
seront également de retour, mais sous de 
nouvelles formes et avec des thématiques 
renouvelées : le cycle bien-être, le macramé, 
la vannerie ou encore les cours d’art 
plastique continueront ainsi à enrichir notre 
programmation.

Concernant les enfants de 7 à 12 ans, nous 
leur donnons rendez-vous les mercredis après 
midi de 14h30 à 16h pour des animations qui 
raviront tous les goûts.

Une saison qui s’annonce riche en découvertes, 
en apprentissages et en moments de partage 
vous attend !

Retrouvez la programmation complète sur 
notre page Facebook : 
www.facebook.com/lesperluetteleglise

ESPACE PUBLIC NUMÉRIQUE

Les permanences numériques restent 
accessibles durant l’été, du 1er au 15 juillet 
et du 10 au 31 août. Quelles que soient vos 
demandes, Amandine vous accueille et vous 
accompagne lors de sessions de 45 minutes 
au sein de l’Espace Public Numérique. 

Les rendez-vous se prennent par téléphone 
(0492 15 98 93) ou par email (epnleglise@
gmail.com). Les ordinateurs et l’imprimante 
sont accessibles librement durant les 
permanences de la bibliothèque.

Les dates et les thématiques de nos ateliers 
« lundis connectés » 2026-2027 vous seront 
communiquées prochainement. 

L’Esperluette
0492 19 51 52
esperluette.leglise@gmail.com

L’Espace Public Numérique
0492 15 98 93
epnleglise@gmail.com
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BADMINTON LÉGLISE
SUPERBES RÉSULTATS DES ÉQUIPES D’INTERCLUBS !

Cette année, de très beaux résultats pour 
les quatre équipes d’interclubs du club 
Badminton Léglise !

L’ÉQUIPE MIXTE 1

L’équipe Mixte 1, évoluant en 4ème division du 
district Liège-Luxembourg, termine première à 
l’issue des matchs de poules contre 6 autres 
équipes, engrangeant au fil de la saison pas 

moins de 10 victoires, 2 égalités et aucune 
défaite ! 

Les matchs de barrage aller et retour contre 
l’équipe victorieuse de la seconde poule, le BC 
Seraing, ont eu lieu les 20 et 27 mai derniers, 
à domicile puis en déplacement. L’équipe était 
gonflée à bloc pour la rencontre aller, ce qui 
a permis, à l’issue de matchs disputés, de 
décrocher une victoire 7-1, assurant ainsi une 
position confortable en prévision du match 
retour puisqu’en y gagnant 2 matchs, elle 
s’assurerait la victoire ! Elle s’est à nouveau 
illustrée avec une victoire 5-3, mettant fin 
au suspense dès les deux premiers matchs 
de la rencontre, les double, qu’elle a gagnés 
directement.

Cette magnifique saison permet aux joueurs 
de monter en division 3 dès la saison 
prochaine !

L’équipe Mixte 1
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L’ÉQUIPE MIXTE 2

L’équipe Mixte 2, en division provinciale, n’est 
pas en reste, ayant également été victorieuse 
suite aux matchs de poules contre 5 autres 
équipes, gagnant 7 rencontres sur 10 ! Elle 
a malheureusement dû s’incliner en matchs 
de barrage contre l’équipe des Plumeurs de 
Tenneville, et termine à une très belle seconde 
place de la division provinciale. 

L’ÉQUIPE MESSIEURS

L’équipe Messieurs, en division provinciale, 
termine 5ème sur 11 équipes à l’issue des 
rencontres de barrages.

L’ÉQUIPE DAMES

L’équipe Dames, en division 2, termine 5ème 
sur 6 équipes, avec 3 rencontres gagnées sur 
7, ce qui est un net progrès vu le peu d’équipes 
dames et le niveau très élevé des équipes 
inscrites.

DES SÉANCES POUR TOU(TE)S

Le club est aussi une école de badminton pour 
tous les âges ! 

Il consolide ses effectifs de moniteurs pour 
la saison prochaine. Dès lors, il proposera en 
entraînements quatre groupes différents chez 
les enfants, trois chez les ados et deux chez 

les adultes. Cela permettra de différencier les 
apprentissages et faire progresser chacun au 
mieux.

Toujours sur l’axe progression, le club organise 
pour les jeunes et ados les plus mordus un 
second entrainement hebdomadaire et leur 
accompagnement en tournois. Enfin, un 
joueur élite vient ponctuellement donner des 
sessions de coaching en petits groupes pour 
les joueurs compétiteurs de tous âges.

Exclusivité en Belgique : cette saison a vu 
la mise en place, pour les jeunes, d’un outil 
dénommé les « Plumes » (blanche, jaune, 
verte...) qui actent, via différents ateliers, 
l’acquisition des différentes techniques et 
connaissances. Cet outil nous vient de France, 
tout comme Julie, leur monitrice éducatrice 
en badminton mise à disposition par son club 
français et encadrant les groupes de niveau 
supérieur de tous âges.

Chaque année, le club organise son tournoi 
officiel jeunes et adultes le premier week-end 
de janvier et un stage ouvert à tous durant la 
première semaine du congé de détente.

Enfin, le club organise aussi des sessions de 
jeu libre les mercredis soirs pour les joueurs 
désireux de se dépenser sans contraintes. A 
noter que le jeu libre est organisé deux fois 
par semaine durant les périodes de congés 
scolaires pour ses 120 membres affiliés.

Envie d’en savoir plus ?
Contactez-nous !

L’équipe Mixte 2

Badminton Léglise
Cédric DUMONT
0498 30 53 33
club221@lfbb.be
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Nous vous en parlions
dans notre édition de mai...

À l’occasion de la journée Portes ouvertes 
du centre sportif communal qui aura lieu 
le dimanche 30 août 2026, la commune de 
Léglise organise pour la première fois une 
cérémonie de remise des Mérites sportifs 
communaux.

L’OBJECTIF ? 

Mettre à l’honneur les performances, les 
engagements et les initiatives sportives 
marquantes qui ont contribué à faire vivre le 
sport sur notre territoire au cours de la saison 
écoulée.

Les distinctions seront attribuées dans les 
catégories suivantes :

•	 Mérite sportif - Homme

•	 Mérite sportif - Femme

•	 Mérite sportif - Espoir 
(moins de 18 ans au 1er juillet 2026)

•	 Mérite sportif - Équipe

•	 Mérite sportif - Bénévole

•	 Coup de cœur / Exploit de l’année

COMMENT INTRODUIRE UNE 
CANDIDATURE ?

Toute personne / structure en lien avec le sport 
communal peut proposer un ou plusieurs 
candidats, avant le 31 juillet 2026, par :

•	 Email : sport.leglise@gmail.com

•	 Courrier : à l’attention de Julien Ansay 
(Administration communale, rue du 
Chaudfour 2, 6860 Léglise)

INTÉGRER LE JURY

Des représentants du milieu sportif peuvent 
également poser leur candidature pour faire 
partie du jury de sélection (hors élus, qui ne 
prendront pas part aux votes).

Nous vous invitons donc à relayer largement 
cet appel au sein de vos clubs, équipes et 
réseaux sportifs locaux.

Toutes les informations sont également 
disponibles sur le site officiel de la commune : 
www.communeleglise.be/merite-sportif

Centre sportif de Léglise
Julien ANSAY
0470 82 35 12
sport.leglise@gmail.com

MÉRITES SPORTIFS
RAPPEL : NOUS ATTENDONS VOS CANDIDATURES !

LÉGLISE
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Le réseau points-nœuds pédestres, initié il y 
a quelques années par l’Office du Tourisme, 
se concrétise avec le début des travaux de 
balisage au mois d’août. La fin des travaux est 
prévue d’ici la fin d’année. 

Le projet en chiffres : 220 km de chemins et 
sentiers, jalonnés de 123 points-nœuds.

COMMENT ÇA FONCTIONNE ?

Le réseau points-nœuds est un système 
de promenade « à la carte », qui repose sur 
un principe simple et flexible : des numéros 
sont placés aux intersections et relient 
différents chemins entre eux. Le promeneur 
définit lui-même son parcours selon ses 
envies, la distance souhaitée ou les lieux qu’il 
souhaite découvrir, en notant et en suivant 
la succession de numéros choisis. Il sera 
également possible de créer son itinéraire 
en ligne grâce à un planificateur (une carte 
interactive) et de le télécharger. 

QUE DEVIENDRONT LES BALADES 
ACTUELLES ?

Le balisage de nos balades actuelles sera retiré 
en parallèle de la pose du balisage du réseau 
points-nœuds pédestres, un système plus 
modulable. Des communications régulières 
seront effectuées sur les réseaux sociaux et 
notre site internet. 

LE PARRAINAGE DU RÉSEAU

Afin de garantir la qualité du réseau pour tous 
les randonneurs, la vérification du balisage et 
de l’accessibilité des itinéraires sera assurée 
par des parrains et marraines bénévoles. 

Vous souhaitez rejoindre l’équipe ?
Contactez-nous !

RÉSEAU « POINTS-NŒUDS PÉDESTRES »
IL ARRIVE SUR NOTRE COMMUNE !
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Infos & réservations
Office du Tourisme de Léglise
063 57 23 52
contact@visitleglise.be

OFFICE DU TOURISME
LÉGLISE

Des balades guidées nature sont organisées 
tout au long de l’année sur la commune afin 
de permettre aux habitants et aux touristes 
de découvrir les sentiers et milieux naturels 
du territoire communal, tout en abordant 
différentes thématiques liées à la faune, à la 
flore et à la nature.

Plusieurs types de parcours sont proposés :

•	 En famille : des balades ludiques axées sur 
la découverte de la nature, adaptées aux 
enfants à partir de 6 ans

•	 Découverte : des sorties guidées 
d’initiation accessibles à tous les curieux 
de la nature, à partir de 8 ans

•	 Avancé : des balades destinées aux 
passionnés de nature (des prérequis 
naturalistes sont demandés)

•	 Rando : des randonnées pour marcheurs 
motivés, avec une immersion prolongée en 
pleine nature

Les prochaines balades sont prévues aux 
dates suivantes :

•	 Lundi 20 juillet

•	 Samedi 25 juillet

•	 Dimanche 23 août

•	 Samedi 29 août

•	 Samedi 12 septembre

•	 Dimanche 20 septembre

N’hésitez pas à visiter notre site internet à 
l’adresse www.visitleglise.be afin de découvrir 
l’ensemble des balades guidées programmées 
tout au long de l’année.

La participation se fait uniquement sur 
inscription et paiement préalable auprès de 
l’Office du Tourisme. 

BALADES GUIDÉES NATURE
QUELQUES INFOS






